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DPodon %;mm EXPTE. N° 2296699/19

Gntre Rt

PARANA, 1 4 AGO 2019

VISTO:

El régimen salarial y las remuneraciones que perciben los
agentes del sector docente; y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Provincial, en el marco de la conciliacién
obligatoria, efectué ung nueva propuesta de Mejora Salarial para los
Docentes de |a Provincia, la que fue aceptada por los Gremios que
representan al sector;

Que en consecuencia se ha dispuesto otorgar un
incremento del 11,4% sobre |os valores vigentes a Diciembre de 2018, lo
que se adicionara al valor fijado por Decreto N° 1445/19 M.E.H.F. ql
valor del Punto Indice Docente, fijdndose el mismo a partir del 1° de
julio de 2019 en $ 9.4068, para los Docentes con Jornada Simple; y en $
16,2545 para los Docentes Con cargos de Jornada Completa o con
Prolongaciéon de Jornada, para dicha fecha;

Que también se haq resvelto incrementar los valores del
Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N°
5863/05 M.E.H.F [Codigo 06) vigentes a diciembre de 2018, en un 11.4%
a partir del 1° de julio de 2019, lo que se adicionara al valor fijado por
Decreto N° 1445/19 M.E.H.F.;

Que los valores para dicho adicional han sido fijados en el
Anexo | para el mes de julio de 2019:

Que se ha resuelto que la Compensacidn por Traslado
(Codigo 029) establecidg por Decreto N° 2309/92 M.G.JE. quede
determinada en $ 3.810.- ¢ partir del 1° de julio de 2019;

Que se ha decidido incrementar el valor del Adicional
Remunerativo creado por el Articulo 9° del Decreto N° 880/14 M.E.H.F.
en un 11,4% a partir del 1° de julio de 2019, sobre el valor vigente a

diciembre de 2018, lo que se adicionara al valor fijado por Decreto N°
1445/19 M.EH.F., quedando determinado enlasuma de $ 2.181,48.-;
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Que asimismo, se acordé incrementar en un 11.4% a partir
del 1° de julio de 2019 el valor vigente a diciembre de 2018 del
Adicional Remunerativo creado por el Articulo 5° del Decreto N°
1462/18 M.E.H.F., lo que se adicionara al valor fijado por Decreto N°
1445/19 M.E.H.F., quedando determinado en la suma de $ 801,30.- para
el mes de julio de 2019;

Que asimismo se ha decidido fijar, a partir del 1° de julio de
2019, para los Cargos Docentes cuya carga horaria semanal minima
sea de 20 horas, el Haber Minimo de Bolsillo, neto de Asighaciones
Familiares y de Descuentos de Ley, en $ 20.165.-, incluyendo el
Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N°
5863/05 M.E.H.F (Cdédigo 06), minimos que estdn conformados por el
haber abonado por la Provincia de Entre Rios a lo que se les adicionan
lo que liquida y abona el Ministerio de Educacién, Ciencia vy
Tecnologia de la Nacién en concepto de Fondo Nacional de fncentivo
Docente (FONID), dispuesto y reglamentado por Ley N° 25.053, Decreto
N° 878/99 PEN, bajo los cdédigos 84 o 99, segun corresponda, vy
concepto de Material Diddctico dispuesto por Resolucién N° 1397/2017
APN-ME;

Que se ha resuelto fijar a partir del 1° de julio de 2019, para
los Cargos Docentes de Jornada Completa cuyo puntaje establecido
por Decreto N° .808/85 M.H.E.O.P no sea inferior a 600 puntos, el Haber
Minimo de Bolsillo, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de
Ley. en $ 28.893.-, incluyendo el Adicional Remunerativo No Bonificable
establecido por Decreto N° 5863/05 M.E.H.F. (Codigo 06), minimos que
estan conformados por el haber abonado por la Provincia de Entre Rios
a lo que se les adicionan lo que liquida y abona el Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacién en concepto de Fondo
Nacional de Incentivo Docente | FONID) dispuesto y reglamentado por
Ley N° 25.053 y Decreto N° 878/99 PEN, bajo los Codigos 84 o 99, segun
corresponda, y concepto de Material Diddctico dispuesto por
Resolucion N° 1397/2017 APN-ME:

Que en igual sentido se ha resuelto fijar a partir del 1° de
julio de 2019, para los Cargos Docentes cuya carga horaria semanal
sea inferior a las 20 horas, el Haber Minimo de Bolsillo, neto de
Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, en $ 17.671.-,
incluyendo el Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por
Decreto N° 5.863/05 MEHF (Cédigo 06), minimos que estdn conformados
por el haber abonado por la Provincia de Entre Rios a lo que se les
adiciona lo que liquida y abona el Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia de la Nacién en concepto de Fondo Nacional de Incentivo
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Docente (FONID) dispuesto y reglamentado por Ley N° 25.053 y Decreto
N°® 878/99 PEN, bajo los Cdédigos 84 o 99, segun corresponda vy
concepto de Material Diddctico dispuesto por Resolucién N° 1397/2017
APN-ME;

Que las diferencias para alcanzar los nuevos haberes
minimos se liquidardn como un Complemento de cardcter
Remunerativo no Bonificable:

Que es necesario incrementar el monto de las
transferencias a las Escuelas PUblicas de Gestidn Privada, para atender
los aumentos otorgados por el presente;

Que habiendo analizado la proyeccion presupuestaria vy
financiera se decide otorgar los incrementos detallados;

Por ello:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Increméntese, a partir del 1° de julio de 2019 el valor del
Punto indice Docente de Jornada Simple y del Punto indice Docente
para el Cdalculo de la Bonificacién, Prolongacién de Jornada y Jornada
Completa (Coédigo 052}, en 11,4% sobre los valores vigentes a
diciembre de 2018, lo que se adicionara al valor fijado por Decreto N°
1445/19 M.E.H.F., quedando fijados en los siguientes valores:

Punto Indice jul-19

Jornada Simple 9,4068
Prolongacién de Jornada y Jornada

Completa 16,2545

ARTICULO 2°.- Increméntese a partir del 1° de julio de 2019, los valores
del Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N°
5863/05 M.E.H.F. (Cddigo 06) vigentes a diciembre de 2018 en 11,4%, lo
que se adicionara al valor fijado por Decreto N° 1445/19 M.E.H.F.,
quedando fijados los mismos en los valores que se detallan en el Anexo
I, que adjunto forma parte integrante del presente.-
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ARTICULO 3° .- Increméntese a partir del 1° de julio de 2019 el monto de
la Compensacion por Traslado, establecida por Decreto N° 2309/92
M.G.J.E. (Cdédigo 029), fijando el tope de la misma en la suma de PESOS
TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ ($ 3.810.-).-

ARTICULO 4°.- Increméntese a partir del 1° de julio de 2019 el valor
vigente a diciembre de 2018 del Adicional Remunerativo creado por el
Articulo 9° del Decreto N° 880/14 M.EH.F. en 11,4%, lo que se
adicionara al valor fijado por Decreto N° 1445/19 MEHF, quedando
determinado en la suma de PESOS DOS MIL CIENTO OCHENTA Y UNO
CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($2.181,48.-) .-

ARTICULO 5°.- Increméntese a partir del 1° de julio de 2019 el valor
vigente a diciembre de 2018 del Adicional Remunerativo creado por el
Articulo 5° de Decreto N° 1462/18 M.E.H.F. en un 11,4%, lo que se
adicionara al valor fijado por Decreto N° 1445/19 MEHF, quedando
determinado en la suma de PESOS OCHOCIENTOS UNO CON TREINTA
CENTAVOS ($ 801,30.-).-

ARTICULO 6°.- Fijese, a partir del 1° de Julio de 2019, los montos del
Haber Minimo de Bolsillo, neto de Asignaciones Familiares y de
Descuentos de Ley, incluyendo el Adicional Remunerativo No
Bonificable establecido por Decreto N° 5863/05 M.E.H.F. (Cddigo 06) y
el Fondo Nacional de Incentivo Docente (Codigo 84 o 99) de
corresponder y el concepto de Material Diddctico, en los valores que
se indican, liquiddndose las diferencias para alcanzar los nuevos
haberes minimos como un Complemento de cardcter Remunerativo no
Bonificable:

Vigencia Jornada Simple Jornada Jornada Simple
Desde (Carga Sem. Completa (Menor 20 hs)
Min. 20 hs) (desde 600
puntos)
1° de julio 2019 $ 20.165,00 $ 28.893,00 $17.671,00

Dichos minimos estdn conformados por el haber abonado por la
Provincia de Entre Rios a lo que se le adiciona lo que liquida y abona
el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacién en
concepto de Fondo Nacional de Incentivo Docente (FONID), dispuesto
y reglamentado por Ley N° 25.053 y Decreto N° 878/99 PEN, y en
concepto de Material Diddctico dispuesto por Resolucién N° 1397/2017
APN-ME, lo que determina el haber minimo total que percibird cada
docente.-
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ARTICULO 7°- Increméntese el monto de las transferencias a las
Escuelas PuUblicas de Gestidn Privada, en la oportunidad Yy por el
importe que resulte de |os incrementos otorgados por el presente.-

ARTICULO 8°- ImpuUtese el gasto resultante en las partidas especificas
de cada una de Ias Jurisdicciones.-

ARTICULO 9°.- El presente Decreto serd refrendado por la Sefora
MINISTRA SECRETARIA DE ESTADO DE GOBIERNO Y JUSTICIA y por el
Sefor MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS.-

ARTICULO 10°.- Registrese, comuniquese, pubh’quc%&—
< Y 4 o L o

BORDET
ROMERO
BALLAY



2397

seioy /| Jod esoy Jod $1'16} ¢ ap abuns ouow 81s3 (g
seloy G| Jod eioy Jod ‘LG ¢ ap sbins ojuow sy (v
seJoy 9¢ Jod esoy Jod $1'1G1 ¢ op abins ojuow 91s3 (¢
seloy G| Jod etoy iod 1°1G| ¢ ap abins ojuow s3] (7
Seuw o sojund 0Z9 ap eysjdwo) epeulor uod sobieo eied soses soque ug ()

Z¥'6962 |evr'e9se fev'69SC |2v'69Se |ev'69se |2v'695e |2v'69sz Jzv'69sz fzv'69sz lzv'695z (g) sedoy /| ap enboyg
€1°29zz fer'L9ze |€1'L92e fer'i9ze feL'29ze fev'L9ez fev'zozz fer'zoze Ye1izozz ke zozz (y) seqoy G| op anboys
(so1d 6'98) J012dng oAl
ZLivvs feL ivs JeL ivbs [ ivrs 2L ivvs feL ievs f2uives Jeuives Tz ivvs lzl tees (€) seuoy 9¢ ap anbog
€1°292¢ fel'29zz Jev'292T Jev'L9ze feL'zoee Jev29ze Je1 292z fe1'2ozz ferzoze Yol zozz (¢) seaoy G| op anbojg
(so1d 02'v9) ‘olEPUNDAG [oAIN
BIPajed BIOY JOjeA
SBLW 0 sojund Qg9 ap ejejdwo)) epeulor uod sobied esed sosed soquie Uz
98¢L yARY, 8zLL £¥69 0289 1299 €v9 666G 19¢€G 0€/¢e 260z 5961 Sjuejepe us sojund Z/6 apsaQ
fANZS 0.€6 8506 1198 128 6v08 609/ 0l14 LL¥9 96cY 65.2 Jccoe sojund | /6 ejseH -E
(1) e3aidwion epeulor ap sobieq
L€ 1€€¢ glee A XAS G562 G562 rAYX4 rAVXA sojund 0zzz ap sew
Z805 6561 [A%:14 Cidd L€€€ AN clee €12z¢ cLee glee sojund 0Zzz e ev61 ap
BELY LL9V LL9Y 108y £Eve ¥60¢ 1G0¢E 1G0€ €962 €967 sojund z¥61 B LOpL op
959 0€65 G/95 14514 601G £08¢ £89¢ £89¢ Z55¢€ Z65¢e sound Q0vL B 0ZLL 93
¥269 6€29 $865 998y SLlp £08¢ €epe z81¢ 066¢C 6082 0891 fessi sojund QL | e Z/6 apsaQ
£988 £958 6192 1809 v10S 1525 9225 L¥09 2€.9 60€9 ¥82¢S |oroe LL6 eiseH
sojundg
%0zt | %0LL | %001 %08 %0. %09 %0S %0Y %0¢ %St | %01 | et 0jdaosuo)

6102 OI'INr 3d .} 30 HILYVd V SOLNOW - 30 ODIGO0D 1YNOIDIav
| OX3INV




