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VISTO:

El régimen salarial y las remuneraciones gque percibe el
Escalafén Docente; y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de la negociacidén colectiva Ley N° 9424,
se ha realizado a los representantes sindicales de los docentes
entrerrianos, una propuesta salarial para los meses de abril, mayo y
junio del corriente afo, conforme acta paritaria del 14 de mayo de
2024, habiendo llegado a un acuerdo en reunién paritaria del dia 22
de mayo del corriente:

Que en dicho marco, se ha acordado incrementar el valor
del Punto Indice Docente de Jornada Simple y el Punto indice
Docente para el Cdlculo de la Bonificacién, prolongacién de Jornada
y Jornada Completa (Cédigo 052), en un 5% g partir de abril,
porcentaje que incluye el 3% otorgado por Decreto N° 941/24 MHF, un
7% a partir del 1° de mayo y un 8% a partir del 1° de junio, todo
calculado sobre los valores g enero de 2024;

Que también se ha acordado incrementar en idénticos
porcentajes y condiciones a los referidos en el considerando anterior,
el valor del Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por
Decreto N° 5863/05 MEHF (Codigo 06), el valor del Adicional
emunerativo creado por Articulo 9° del Decreto N° 880/14 MEHF

3digo 18), el valor del Adicional Remunerativo creado por Articulo
el Decreto N° 1442/18 MEHF (Cédigo 117) y el valor vigente del
icional Remunerativo creado por el Articulo 6° del Decreto N©
3/21 MEHF (Codigo 38);

Que en igual sentido se ha acordado fijar, a partir del 1° de
abril de 2024, del 1° de mayo de 2024 y del 1° de junio del 2024,
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nuevos valores del Haber Minimo de Bolsillo, neto de Asignaciones
Familiares y de Descuentos de Ley, para los Cargos Docentes de
Jornada Simple cuya carga horaria semanal minima sea de 20 Hs.,
para los Cargos Docentes de Jornada Completa cuyos puntajes no
sean inferiores a 600 puntos Y para los Cargos Docentes de Jornada
Simple cuya carga horaria semanal sea inferior a las 20 Hs., incluyendo
el Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N°
5863/05 MEHF (Codigo 0¢), liquiddndose las diferencias para alcanzar
los nuevos haberes minimos como un Complemento de cardcter
Remunerativo No Bonificable;

Que resulta necesario incrementar el monto de las
transferencias a las Escuelas PUblicas de Gestién Privada, en la
oportunidad y por el importe que resulte de los incrementos otorgados
por el presente:

Que habiendo analizado la proyeccién presupuestaria y
financiera, es factible otorgar los incrementos detallados;

Que el presente se dicta en uso de las facultades otorgadas
por el Articulo 174° de |a Constitucién Provincial:

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Increméntese, a partir del 1° de abril de 2024, a partir
del 1° de mayo de 2024 Y @ partir del 1° de junio de 2024, el valor del

nto Indice Docente de Jornada Simple y del Punto indice Docente
'Cdleulo de Ia Bonificacién, prolongacién de Jornada vy
a Completa (Cédigo 052), en un CINCO POR CIENTO (5%).
vyendo el porcenigje otorgado por Decreto N° 941/24 MHF, un
JETE POR CIENTO (7%) y un OCHO POR CIENTO (8%) respectivamente,
bre los valores a enero de 2024, quedando fijlados en los siguientes
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Punto indice abril-24 mayo- 24 | junio -24
Jornada Simple 140.3358 148.0105 156.7814
Prolongacién de Jornada y
Jornada Completa 242.4930 255.7543 270.9101

ARTICULO 2°.- Increméntese a partir del 1° de abril, del 1° de mayo vy
del 1° de junio de 2024, los valores del Adicional Remunerativo No
Bonificable establecido por Decreto N° 5863/05 MEHF (Cdédigo 06) en
un CINCO POR CIENTO (5%) incluyendo el porcentaje otorgado por
Decrefo N° 941/24 MHF, un SIETE POR CIENTO (7%) y un OCHO POR
CIENTO (8%) respectivamente, sobre el valor a enero de 2024,
quedando fijados los mismos en los valores que se detallan en los
Anexos |, Il y .-

- ARTICULO 3°.- Increméntese a partir del 1° de abril de 2024, en un
CINCO POR CIENTO (5%). incluyendo el porcentaje otorgado por
Decreto N° 941/24 MHF, a partir del 1° de mayo en un SIETE POR
CIENTO (7%) y en un OCHO POR CIENTO (8%) a partir del 1° de junio,
calculado sobre el valor a enero de 2024, el valor del Adicional
Remunerativo creado por Articulo 9° del Decreto N° 880/14 MEHF
(Coédigo 18), quedando determinado en el siguiente valor:

abril-24 mayo-24 junio-24
32.544,58 | 34.324.,36 36.358,40

ARTICULO 4°.- Increméntese q partir del 1° de abril de 2024, en un
CINCO POR CIENTO (6%), incluyendo el porcentaje otorgado por
Creto ™N° 941/24 MHF, a partir del 1° de mayo en un SIETE POR
CIENTO (%) vy en un OCHO POR CIENTO (8%Z) a partir del 1° de junio.
lculedo sobre el valor a enero de 2024. el valor del Adicional
epfunerativoe creado por Articulo 5° del Decreto N° 1442/18 MEHF
odigo 117), quedando determinado en el siguiente valor:

R
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abril-24 mayo-24 junio-24
11.493,50 12.122,00 12.840,39

ARTICULO 5°.- Increméntese a partir del 1° de abril de 2024, en un
CINCO POR CIENTO (5%), incluyendo el porcentaje otorgado por
Decreto N° 941/24 MHF, a partir del 1° de mayo en un SIETE POR
CIENTO (7%) y en un OCHO POR CIENTO (8%) a partir del 1° de junio,
calculado sobre el valor a enero de 2024, el valor del Adicional
Remunerativo creado por Articulo 6° del Decreto N° 173/21 MEHF
(Cédigo 38), quedando determinado en el siguiente valor:

abril-24 mayo-24 junio-24
54.900,00 | 57.902,00 61.333,28

ARTICULO é°.- Fijese a partir del 1° de abril de 2024, a partir del 1° de
mayo de 2024 y a partir del 1° de junio de 2024, |os montos de los
Haberes Minimo de Bolsillo abonado por la Provincia, neto de
Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, incluyendo el

5863/05 MEHF (Cédigo 06), en los valores que se detallan y desde las
fechas indicadas, liquiddndose las diferencias para alcanzar fos
nuevos ' haberes minimos como Un complemento de cardcter
remunerativo no bonificable:

Jornada Jornada
Vi encia Simple Completa Jo.rnoda
esde (Carga Sem. (desde 600 Simple
) Min. 20 hs) puntos) (Menor 20 hs)
L de abril 2024 $ 340.375 $ 439.504 $ 293.995
°de mayo 2024 $ 358.425 $ 462.814 $ 309.584
1° de junio 2024 $ 379.053 $ 489.450 $ 327.404
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ARTICULO _7°.- Increméntese el monto de las transferencias a las
Escuelas PUblicas de Gestién Privada, en la oportunidad y por el
importe que resulte de los incrementos otorgados por el presente.-

ARTICULO 8°.- ImpUtese el gasto resultante en las partidas especificas
de cada una de las Jurisdicciones.-

ARTICULO 9°.- El presente decreto serd refrendado por el Sefor
MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE GOBIERNO Y TRABAJQO vy por el
Sefior MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE HACIENDA Y FINANZAS.-

ARTICULO 10°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.-

;—«-—/—'\

ES COFiA
JULIO cER A : '
@ Jefe Aref D I:l? T f

ES COPIA Gobefrmac!z:,
Lic. PAOLA R, BERZANO
DIRECTORA GENERAL
DE DESPACHO
M.H.F
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